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TITOLO | - AUTONOMIA E FINALITA DEL COMUNE

Art. 1
Autonomia del Comune

I Comune e I'ente espressione della comunita Eadbtato di autonomia costituzionalmente
garantita.
I Comune rappresenta la popolazione insediat@muglrio territorio, ne cura gli interessi e ne
promuove lo sviluppo civile, sociale ed economice] rispetto delle leggi e secondo i
principi dell'ordinamento della Repubblica.
I Comune ha autonomia normativa, statutaria, degativa e amministrativa.
Nell’ambito delle leggi di coordinamento della firem pubblica il Comune é dotato altresi di
autonomia impositiva e finanziaria.
E’ titolare di funzioni e poteri propri ed eserclafunzioni attribuite, conferite o delegate
dallo Stato e dalla Regione, secondo il principisussidiarieta.
Il Comune svolge le sue funzioni anche attravetiita e la collaborazione dei cittadini e
delle loro forme di aggregazione sociale.
I Comune favorisce la piu ampia partecipaziondadgbpolazione alle scelte amministrative;
riconosce e sostiene le libere associazioni edldntariato, quale momento di aggregazione
e confronto su temi d’interesse della comunitaleca
Assicura che i cittadini abbiano libero accesse alformazioni sulla vita amministrativa e
sull'attivita dell’'ente ed assume le misure idoreeeealizzare il pieno e paritario uso dei
servizi pubblici.

Art. 2

Elementi distintivi

Il territorio del Comune su cui € insediata la coitdudi Gazzaniga ha un’estensione di Kmq.
14.65 e comprende la frazione di Orezzo.
Gazzaniga confina con il Comune di Albino, il Coraudi Aviatico, il Comune di Costa
Serina, il comune di Vertova, il Comune di Fiorat&erio e con il flume Serio.
I Comune ha sede nel palazzo municipale.
I Comune ha un proprio Stemma ed un proprio Gonkl deliberati dal Consiglio
Comunale, approvati dal Presidente della Republdma decreto del 25 giugno 1953 e
trascritti nel Registro Araldico. L'uso e la ripnamlone degli stessi sono consentiti previa
autorizzazione del Comune.
Lo stemma comunale & cosi composto: partito dioressro, al monte di tre cime di verde
allitaliana, sulla piu alta delle quali poggia utizazza di nero, ornamenti esteriori da
Comune.
Il gonfalone e cosi composto: drappo parto di rassl giallo, riccamente ornato di ricami
d’argento e caricato dello stemma sopra descrittpiscrizione centrata in argento “Comune
di Gazzaniga”.
Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrengepgni qual volta sia necessario rendere
ufficiale la partecipazione dell’Ente a una paifiéce iniziativa, il Sindaco puo disporre che
venga esibito il gonfalone con lo stemma del Comune

Art. 3
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Funzioni e finalita
I Comune esercita tutte le funzioni ed i compitirainistrativi necessari alla cura degli interessi e
alla promozione dello sviluppo della comunita comden non attribuiti espressamente per legge
allo Stato, alla Regione ed alla Provincia.
I Comune concorre nei modi previsti dalla leggeledinire gli obiettivi della programmazione
provinciale, regionale e statale.
I Comune attua forme di cooperazione tra entilfgsercizio in ambiti territoriali adeguati delle
attribuzioni proprie, conferite e delegate, secongoincipi della sussidiarieta e dellomogeneita
delle funzioni, dell'economicita, efficienza ed ieffcia della gestione e dell'adeguatezza
organizzativa.
. Un apposito regolamento disciplina l'attuazione rdomata con lo Stato e la Regione degli
interventi necessatri alla tutela ed alla pienagraeione sociale delle persone portatrici di haayalic
in attuazione del principio di valorizzazione dedlersona umana.
I Comune gestisce il servizio elettorale, dell'gredfe, dello stato civile, di statistica e levaitaile
ed ogni altro servizio dello Stato e della Regionganizzato a livello locale.
. Nell’'esercizio delle proprie funzioni il Comune ispla propria azione a principi costituzionali di
libertd, eguaglianza, solidarieta e giustizia ecoore a rimuovere gli ostacoli di ordine economico
e sociale che ne limitano la realizzazione.

Art. 4
Statuto comunale

1. I Comune determina il proprio ordinamento nelloat8to, nell’ambito delle norme
costituzionali e dei principi fissati dalla leggdd esso devono confomarsi i regolamenti e
I'attivita amministrativa dell’Ente.

2. Lo Statuto & adottato dal Consiglio Comunale comé&ggioranze e le procedure stabilite
dalla legge.

3. Le modifiche dello Statuto sono approvate dal Gglitsia scrutinio palese, con votazioni
separate sui singoli articoli e votazione compiesfinale.

4. Le modifiche d’iniziativa consiliare debbono essgm@poste da almeno un quinto dei
consiglieri assegnati.

5. Lo Statuto entra in vigore decorsi trenta giorniladgpubblicazione all’Albo Pretorio
successiva all’espletamento del controllo da pddk competente organo regionale della
relativa delibera di approvazione. Lo statuto eealtpubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia.

6. Lo statuto € a disposizione dei cittadini per lastdtazione presso la Sede Comunale.

Art. 5
Regolamenti
1. Il Comune ha potesta regolamentare nelle matefigneioni proprie, potesta che esercita
nell’ambito dei principi fissati dalla legge e mipetto delle norme statutarie.
2. | regolamenti le cui disposizioni incidono su posi giuridiche soggettive possono essere
sottoposti a idonee forme di consultazione popgbeima dell’esame da parte del Consiglio
Comunale.
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| regolamenti comunali entrano in vigore, se noretiamente previsto dalla legge, alla data
di esecutivita delle relative delibere di approeas.

I regolamenti sono portati a conoscenza della @E@pohe attraverso idonei mezzi di
informazione, che ne mettano in evidenza i contengti aspetti significativi.

Art. 6

Albo Pretorio
Le attivita del Comune si svolgono nel rispetto piéhcipio della pubblicita e della massima
informazione nei confronti della comunita locale.
Nella Sede Municipale, in luogo accessibile al pgigob € individuato apposito spazio da
destinare ad Albo Pretorio per la pubblicazionelidatyy, dei provvedimenti e degli avvisi
soggetti per legge o per statuto a tale adempimento
I Messo Comunale cura la tenuta dell’Albo e I'affione degli atti soggetti a pubblicazione.

TITOLO Il - ORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Capo | - Gli organi istituzionali

Art. 7

Organi
Sono organi del Comune il Consiglio, la Giuntalegimdaco.
Gli amministratori nell’'esercizio delle proprie fzioni improntano il proprio comportamento
a criteri di imparzialita, di buona amministrazioeedi distinzione di competenze e di
responsabilita con gli organi gestionali dell’Ente.

Capo Il - Il Consiglio

Art. 8

Elezione, composizione e durata
Il Consiglio Comunale € eletto a suffragio univéesadiretto ed € composto dal Sindaco e da
n. 16 Consiglieri.
L’elezione del consiglio comunale, il numero e tsizione giuridica dei consiglieri, nonché
le cause di ineleggibilita, incompatibilita e deeada sono regolate dalla legge.
Oltre che nei casi previsti dalla legge, i consiglidecadono dalla carica per la mancata
partecipazione senza giustificato motivo a tre s=donsecutive del Consiglio Comunale. A
tal riguardo il Sindaco, a seguito dell'avvenutcesatamento dell'assenza maturata da parte
del consigliere interessato, provvede con comuiooazscritta, ai sensi dell'articolo 7 della
legge n. 241/90, a comunicargli I'avvio del prooseiito amministrativo. Il consigliere ha
facolta di far valere le cause giustificative delsenze, nonché a fornire al Sindaco eventuali
documenti probatori, entro il termine indicato melfomunicazione scritta, termine che
comungue non puo essere inferiore a 20 giorni dewbtrdalla data di ricevimento. Scaduto
quest'ultimo termine il Consiglio esamina ed infidelibera, tenuto conto delle cause
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giustificative presentate da parte del consiglieteressato;

La decadenza e pronunciata dal Consiglio neglsstesmini e modalita previsti dalla legge
per la dichiarazione di incompatibilita.

| consiglieri entrano in carica all’atto della pl@mazione ovvero, in caso di surrogazione,
non appena adottata la relativa deliberazione.

La durata in carica del Consiglio Comunale ¢ sitabilalla legge.

Dopo l'indizione dei comizi elettorali e sino atlata delle elezioni per il rinnovo dell’organo,
il Consiglio adotta i soli atti urgenti ed improedgli.

| consiglieri cessati dalla carica per effetto dahovo o dello scioglimento del Consiglio
continuano ad esercitare gli incarichi esterni, limaiti temporali delle norme sul rinnovo
degli organismi amministrativi.

Art. 9

| Consiglieri
| Consiglieri Comunali rappresentano l'intera cortéined esercitano le funzioni senza
vincolo di mandato, con piena liberta di opiniondi goto.
Le prerogative ed i diritti dei consiglieri sonasdiplinati dalla legge, dal presente Statuto e
dal regolamento per il funzionamento del Consigbmunale.
| Consiglieri hanno diritto d’iniziativa su ogni ggtto di competenza del Consiglio.
| Consiglieri hanno potere di controllo sull'atti&i della Giunta e degli uffici e servizi
del’Ente, che esercitano in forma organica attrswele commissioni consiliari e
singolarmente mediante interrogazioni, interpekaa@anozioni.
Per I'esercizio delle proprie attribuzioni, ciasc@onsigliere ha diritto di ottenere senza
particolari formalita dagli uffici comunali, dall@ziende e dagli enti dipendenti, copia di atti,
notizie ed informazioni utili ai fini dell'espletaento del mandato.

Art. 10

Prerogative delle minoranze consiliari
Le norme del regolamento di funzionamento del QgitssiComunale devono consentire ai
Consiglieri appartenenti ai gruppi delle minoracpesiliari I'effettivo esercizio dei poteri di
controllo e del diritto d’informazione sull'attiét e sulle iniziative del Comune, delle
Aziende, Istituzioni e degli enti dipendenti.
Ai gruppi delle minoranze consiliari spetta la d@sizione dei Presidenti delle commissioni
consiliari, aventi funzione di controllo e di gar#m individuate dal regolamento.
Spetta altresi ai gruppi di minoranza, con votaziseparata e limitata ai soli componenti dei
gruppi stessi, I'elezione dei loro rappresentaatinorgani collegiali degli enti, delle aziende
ed istituzioni dipendenti dall’ente, nonché in ¢utte commissioni anche a carattere
consultivo, ove la legge, lo Statuto ed i regolatnprevedano la designazione da parte del
Consiglio di propri rappresentanti in numero sugeriad uno.

Art. 11
Prima seduta del Consiglio



1. La prima seduta del Consiglio Comunale dopo leiefeze convocata dal Sindaco nel
termine di dieci giorni dalla proclamazione dedkte e deve tenersi entro 10 giorni dalla
diramazione dell'invito di convocazione.

2. Prima di deliberare su qualsiasi altro oggetto $&®blea procede alla convalida degli eletti.
La seduta prosegue con il giuramento del Sindamo)acomunicazione da parte del Sindaco
della composizione della Giunta e con la trattazidegli altri eventuali argomenti iscritti
all'ordine del giorno.

Art. 12
Linee programmatiche dell'azione di governo dell’ete

1. 1l Sindaco definisce, con la collaborazione degis@ssori, le linee programmatiche relative
alle azioni ed ai progetti da realizzare nel catsbmandato e le presenta — sentita la Giunta -
al Consiglio Comunale per I'approvazione entro aets giorni dalla data di convalida degli
eletti.

2. 1l Consiglio concorre alla definizione delle linpeogrammatiche, mediante un preventivo
esame delle proposte illustrate dal Sindaco o deggessori e la formulazione d’indicazioni,
emendamenti, integrazioni e direttive utili allagira del documento definitivo da sottoporre
ad approvazione del Consiglio.

3. Il documento cosi approvato costituisce il printpaatto d’indirizzo dell’attivita
amministrativa e riferimento per I'esercizio delfanzione di controllo politico -
amministrativo del consiglio.

Art. 13
Competenze del Consiglio
1. Il Consiglio Comunale é l'organo che esprime edrate la rappresentanza diretta della
Comunita dalle quale ¢ eletto.
Svolge le funzioni ad esso attribuite dalle leggeadi, regionali e dal presente Statuto.
| poteri e le funzioni del Consiglio non possoneezs delegate.

wn

Art. 14

Commissioni consiliari permanenti
Il Consiglio per l'esercizio delle proprie funziomuo costituire al suo interno commissioni
consiliari permanenti.
Il regolamento ne determina la composizione, ngpeatto del principio di proporzionalita fra
maggioranza e minoranze, le modalitd di nominaeziehe, il funzionamento, il numero e le
attribuzioni.
. Le commissioni hanno poteri referenti, redigenticadntrollo, consultivi ed istruttori in ordine a
tutti gli atti generali e le materie di competenizh Consiglio.

Art. 15
Commissioni
Il Consiglio puo istituire - con deliberazione astua maggioranza assoluta dei componenti -
commissioni consiliari straordinarie, temporanespeciali, determinando nell’atto di istituzione i



compiti, la composizione, la durata, i poteri ddagine eventualmente conferiti, le modalita di
funzionamento e la dotazione di beni, servizi, thire e personale che sia ritenuta necessaria
all’espletamento del mandato.

| lavori delle commissioni cosi nominate devono p@rsi nel termine assegnato, pena la
decadenza automatica della Commissione.

| lavori delle Commissioni si concludono con la g@etazione mediante deposito in segreteria a
disposizione del Consiglio entro il termine fissatiouna relazione a cura del Presidente della
commissione.

E’ in facolta dei commissari dissenzienti di prases relazioni di minoranza nelle stesse forme e
termini della relazione della commissione.

La relazione della commissione e quelle eventuatidoranza devono essere sottoposte all’'esame
del Consiglio per I'assunzione di eventuali provweehti nella prima seduta successiva a quella
dell'avvenuto deposito.

Il Consiglio Comunale puo altresi istituire dellentmissioni miste di indagine, di inchiesta e di
studio, composte anche da persone estranee algiionsi

Art. 16
Adunanze del Consiglio

1. Le sedute del Consiglio Comunale sono pubblich&a faccezione dei casi per i quali il

regolamento preveda che le stesse debbano terarsi k& presenza del pubblico per ragioni

connesse all'ordine pubblico o alla riservatez4@adsera privata delle persone.

Il Consiglio si riunisce con l'intervento di almefemeta dei consiglieri assegnati.

3. Nelle sedute di seconda convocazione e sufficiéatpresenza di almeno un terzo dei
componenti il consesso.

4. Nel computo del numero dei componenti del Consigkgessari per la validita delle sedute
non si considera il Sindaco.

5. Le deliberazioni sono validamente assunte ove gétem la maggioranza assoluta dei voti
validi, escludendo dal computo le astensioni elenabtazioni a scrutino segreto, le schede
bianche e nulle.

6. Le deliberazioni per le quali sono richieste maggiae qualificate sono espressamente
previste dalla legge, dallo Statuto e dai regolamen

7. Per gli atti di nomina e sufficiente salvo divemdisposizioni di legge, di Statuto o di
regolamento la maggioranza semplice e risulterdoetdi avra riportato il maggior numero
di voti.

8. Il Consiglio & convocato in seduta ordinaria persdguenti atti fondamentali: linee
programmatiche di mandato, bilanci annuali e phnadi, relazioni previsionali e
programmatiche, rendiconti della gestione.

9. Il consiglio & convocato in adunanza straordinariagni altra ipotesi e quando la stessa sia
richiesta dal sindaco o da almeno un quinto desigiieri in carica. In tale ultima ipotesi
'adunanza deve essere convocata entro venti gidahideposito della richiesta presso
I'ufficio protocollo del comune.

no
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Art. 17

Funzionamento del Consiglio
Il Consiglio Comunale é dotato di autonomia funaiened organizzativa.
Il Consiglio disciplina con proprio regolamento, dpprovare a maggioranza assoluta dei
consiglieri assegnati, o svolgimento dei propvida e di quelli delle commissioni di cui ai
precedenti articoli 14 e 15.
Il regolamento disciplina altresi I'esercizio delpotesta e delle funzioni dei consiglieri,
uniformandosi ai principi statutari e persegueridbiéttivo dell’efficienza decisionale.

Capo Il - Il Sindaco

Art. 18
Il Sindaco

II Sindaco e il Capo dellamministrazione comunaddetto democraticamente dai cittadini a
suffragio universale e diretto.

Il Sindaco rappresenta il Comune ed é responsdbiliAmministrazione dell’Ente. Sovrintende
allandamento generale del comune e provvede@idgulso all’attivita degli altri organi politici
comunali e ne coordina I'attivita.

Il Sindaco assume le funzioni di Ufficiale di gomernei casi previsti dalla legge ed esercita le
funzioni delegategli dalla Regione, secondo le ritzdpreviste dalle leggi e dallo statuto.
. Prima di assumere le funzioni, il Sindaco prestaagnento innanzi al Consiglio Comunale.

N

Art. 19

Competenze del Sindaco
Il Sindaco convoca e presiede la Giunta Comunalel €bnsiglio Comunale e ne fissa
I'ordine del giorno secondo le modalita previstérégolamento.
Sovrintende al funzionamento dei servizi e dedlcuf
Il sindaco coordina ed organizza, nellambito dellaciplina regionale e sulla base degli
indirizzi espressi dal Consiglio Comunale, gli ordegli esercizi commerciali, dei pubblici
esercizi e dei servizi pubblici, nonché d’intesa coesponsabili territorialmente competenti
delle amministrazioni interessate, gli orari di @pea al pubblico degli uffici pubblici
localizzati nel territorio, al fine di armonizzatespletamento dei servizi con le esigenze
complessive generali degli utenti.
Il Sindaco provvede alla designazione, alla noneidall’eventuale revoca dei rappresentanti
del Comune presso enti, aziende, societa ed istituzntro i termini di scadenza del
precedente incarico, ovvero entro gli eventualimiar diversi previsti da disposizioni
normative.
Il Sindaco nomina il Segretario Comunale, sceglémdiall’apposito albo, ed il Direttore
generale, previa deliberazione della Giunta Congyreatonferisce gli incarichi dirigenziali e
di responsabilita di uffici e servizi, nonché quetli collaborazione esterna ad alta
specializzazione, secondo le modalita previsteadatige e dal regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi.
Il Sindaco indice i referendum comunali; adottaesit le ordinanze contingibili ed urgenti
previste dalla legge.

11
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7. Gli atti del Sindaco non diversamente denominaliad@gge o dallo statuto assumono il

nome di decreti.

Il Sindaco promuove, conclude e sottoscrive gloadcdi programma.

9. Ove non sia diversamente stabilito, il Sindacosheppresentanza del Comune nei giudizi di
qualungue natura.

10.1I Sindaco informa la popolazione sulle situaziatipericolo 0 comungque connesse con
esigenze di protezione civile avvalendosi dei mézanici previsti nei piani e programmi di
protezione civile e comunque con ogni altro mezzgpahibile.

11.Esercita tutte le altre funzioni attribuitegli dallegge, dallo Statuto, dai regolamenti e
sovrintende all’'espletamento delle funzioni statagionali e provinciali attribuite o delegate
al comune.

®

Art. 20
Il Vice - Sindaco
1. Il Sindaco, tra gli assessori, ne nomina uno quae-sindaco, che lo sostituisce nei casi
previsti dalla legge.
2. In caso di assenza o impedimento anche del Vicmdago, alla sostituzione del Sindaco
provvede I'’Assessore piu anziano di eta.

Art. 21
Deleghe ed incarichi
Il Sindaco ha facolta di assegnare ai singoli Asses'esercizio delle proprie attribuzioni.
Le funzioni di Ufficiale di governo possono costituoggetto di delega nei modi e nei termini
previsti dalla legge, fatta eccezione per i provweshti contingibili ed urgenti, che restano di
esclusiva competenza del Sindaco o di chi legalenengostituisce.

Capo IV - La Giunta

Art. 22

Composizione della Giunta
La Giunta e composta dal Sindaco che la presieda en minimo di 4 ad un massimo di 6
Assessori compreso il Vice Sindaco.
Gli assessori sono scelti tra i consiglieri 0 possessere nominati anche esternamente al consiglio;
in tal caso essi devono essere dotati dei requsiéleggibilita e di compatibilita alla carica di
consigliere.
Gli assessori sono nominati dal Sindaco che neod@unicazione al Consiglio Comunale nella 1°
seduta successiva alle elezioni.
Non possono far parte della Giunta contemporanetmassessori che siano fra loro coniugi,
ascendenti, discendenti, o parenti e affini fin@agrado ed il coniuge, gli ascendenti, i discenide
ed i parenti ed affini fino al 3° grado del Sindaco
La Giunta all'atto dell'insediamento esamina le diaioni di eleggibilita e compatibilita dei propri
componenti.
Gli Assessori non Consiglieri Comunali partecipandavori del Consiglio e delle commissioni
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consiliari senza diritto al voto e senza concoreedeterminare il numero legale per la validitdedel
riunioni. Hanno diritto di accedere alle informazicmecessarie all’espletamento del mandato e di
depositare proposte rivolte al Consiglio.

Nel corso del mandato amministrativo il Sindaco pwgyocare uno O piu assessori con
provvedimento motivato.

La revoca e l'eventuale provvedimento di nominaudi nuovo assessore sono comunicati al
consiglio nella prima seduta utile.

Art. 23

Funzionamento della Giunta
Nello svolgimento della propria attivita la Giurdiauniforma al principio della collegialita.
Il Sindaco dirige e coordina i lavori della giungssicura I'unita d’indirizzo politico degli assesds
e la collegiale responsabilita delle decisioni.
La giunta e convocata e presieduta dal Sindaco.
Per la validita delle sedute e richiesto lintericedella meta dei suoi componenti, compreso il
Sindaco.
La Giunta delibera a maggioranza assoluta dei ptese
Le sedute della Giunta non sono pubbliche.
Possono essere ammessi a partecipare ai lavoa dgelhta dirigenti e funzionari del comune,
cittadini o autorita, al fine di acquisire elemerdiutativi sugli argomenti in discussione.

Art. 24
Competenze della Giunta

1. La Giunta collabora con il Sindaco nellAmministi@ze del Comune per I'attuazione degli
indirizzi generali di governo. Svolge funzioni pogitive e d’impulso nei confronti del
Consiglio.

2. La Giunta compie gli atti di amministrazione chenngiano riservati dalla legge e dallo
Statuto al Consiglio e che non rientrino nelle cetepze del Sindaco, del Segretario
comunale e dei responsabili degli uffici e dei ggrv

3. Rientra altresi nella competenza della Giunta Péalee dei regolamenti sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi.

Capo V - Norme comuni

Art. 25
Divieto generale di incarichi e consulenze ed obighi di astensione

1. Al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori ed ansiglieri Comunali e’ vietato ricoprire
incarichi ed assumere consulenze, anche a tit@tuigp, presso il Comune, nonché presso
enti, aziende ed istituzioni dipendenti o comungo#oposti al controllo ed alla vigilanza
dello stesso.

2. | componenti della Giunta aventi competenza in neatdi urbanistica, edilizia e lavori
pubblici devono astenersi dall’esercitare attiyitafessionale in materie di edilizia privata e
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pubblica nell’ambito del territorio da essi ammiraso.

3. Tutti gli amministratori hanno altresi I'obbligo dstenersi dal prendere parte alla discussione
ed alla votazione di deliberazioni riguardanti retsi propri o di loro parenti o affini fino al
quarto grado.

4. L’'obbligo di astensione non si applica ai provveelitth a contenuto generale, compresi quelli
urbanistici, se non nei casi in cui sussista umeetazione immediata e diretta fra il contenuto
dell'atto e specifici interessi degli amministratordi loro partenti ed affini fino al quarto
grado.

5. 1l medesimo obbligo di astensione sussiste inattreonfronto dei responsabili degli uffici e
dei servizi in relazioni ai pareri da esprimerelsagi deliberativi ed agli atti di gestione di
propria competenza.

Titolo 11l — Partecipazione
Capo | - Partecipazione e diritto all'informazione

Art. 26
Libere forme associative
I Comune riconosce e valorizza le libere formeoaggive, il volontariato e gli organismi operanti
nel territorio con fini sociali e culturali, non enti scopo di lucro, quali strumenti di espressiene
di partecipazione dei cittadini all’'amministraziooeale.
A tal fine il Comune:

a) sostiene i programmi e l'attivita delle associaz@wventi finalita riconosciute di interesse deliéra

comunita, attraverso I'erogazione di contributice®do le norme del relativo regolamento,
I'assunzione di iniziative comuni e coordinate #dedorme di incentivazione;

b) definisce le forme di partecipazione delle assaciaall’attivita di programmazione dell’Ente e ne

garantisce comunque la rappresentanza negli orgaogsultivi istituiti;

c) puo affidare alle associazioni o a comitati ap@wsénte costituiti 'organizzazione e lo svolgimento

di attivitd promozionali, ricreative e in generalttivita di interesse pubblico da gestire in forma
sussidiaria o integrata rispetto all’'Ente;

d) coinvolge le associazioni del volontariato nellstgme dei servizi e nella attuazione di iniziative

3.

1.

sociali e culturali.

Per essere ammesse a fruire del sostegno del Coeduesercitare attivita di collaborazione con il
Comune, le associazioni devono preventivamente stiia@ la rispondenza della propria attivita
alle finalita previste dalla presente norma, garana liberta d’iscrizione all’associazione a tutt
cittadini residenti nel Comune ed assicurare lgpmegentativita e I'elettivita delle cariche, nonché
la pubblicita degli atti degli organi sociali e dlianci.

Le associazioni operanti nel Comune, in possessdetti requisiti, sono iscritte, a domanda,
nell’albo delle associazioni.

L’albo e annualmente aggiornato con le modalitdikta nel regolamento sul decentramento
amministrativo e la partecipazione.

Art. 27
Consulte tecniche di settore
II Consiglio Comunale puo istituire, disciplinandoha composizione, le funzioni e I'attivita,
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consulte permanenti con la finalita di fornire Athministrazione il supporto tecnico e propositivo
nei principali settori di attivita dell’ente.

Art. 28
Proposte di iniziativa popolare e forme di consultaione della popolazione
. Gli elettori del Comune in numero non inferiore @ IJpossono presentare al Consiglio Comunale
proposte per I'adozione di atti deliberativi rieriti nelle materie di competenza di tale organa, co
esclusione degli atti di nomina, di approvazionkldancio preventivo e consuntivo, di disciplina
delle tariffe e dei tributi e di adozione deglistrenti di pianificazione.
. Le procedure e le modalitd di presentazione delpgste di iniziativa popolare, nonché gli
elementi essenziali di cui le stesse debbono esseredate, compresa l'indicazione dei mezzi di
copertura della spesa nei casi in cui cio si remet@essario, sono disciplinate dal regolamento sul
decentramento amministrativo e la partecipazione.
. Ai soggetti legittimati alla presentazione dell®poste sono forniti i dati in possesso del Comune
ed é assicurata la necessaria assistenza da pgliteftici.
. Le proposte di iniziativa popolare sono portat&esidme del Consiglio entro sessanta giorni dalla
loro presentazione.
I Comune promuove forme di consultazione per &gicpiiil parere della popolazione su
determinati argomenti, assicurando la piu ampiberd partecipazione dei cittadini interessati.
. La consultazione dei cittadini pud essere real@&Zzzahche attraverso inchieste o sondaggi
d’opinione da affidare di norma a ditte specialieza

Art. 29
Referendum comunali
. E’ prevista per una maggiore partecipazione deadini all'attivitah amministrativa la possibilita d
indire referendum.
Il referendum puo essere richiesto esclusivamemtargomenti inerenti problemi di competenza
del Consiglio Comunale.
. Non possono essere sottoposti a referendum:
- attivita amministrative e vincolate da leggi statategionali,
- materie che siano gia state oggetto di consultazieferendaria nell’'ultimo triennio,
- atti e provvedimenti inerenti elezioni, nomine, idasazioni e relative revoche e decadenze,
- atti e provvedimenti concernenti il personale coalen
- regolamenti interni per il funzionamento del colisigomunale,
- atti e provvedimenti inerenti I'applicazione diwuiti e tariffe,
- atti e provvedimenti concernenti minoranze etnieleligiose.
. Non sono ammessi referendum abrogativi di attitigolo di indirizzo e comunque non aventi
effetti amministrativi diretti sui cittadini.
| referendum sono indetti dal Sindaco su iniziatieh Consiglio Comunale, assunta a maggioranza
assoluta dei componenti, o su richiesta di almendecimo dei cittadini che risultino iscritti nelle
liste elettorali per le elezioni comunali al 31déll’'anno precedente.
Il Difensore Civico decide, se nominato, sul’amsilglita della richiesta referendaria; in caso
contrario decide il Segretario Comunale.
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7. Le consultazioni referendarie potranno tenersipiardi una volta ogni anno, in giorni compresi tra
il 15 aprile ed il 15 giugno o tra il 15 settemleckil 15 novembre.

8. | referendum possono avere luogo anche in coinzaleon altre operazioni di voto, con esclusione
delle tornate elettorali comunali, provinciali.

9. Il referendum e valido se vi partecipa almeno ladnukei cittadini aventi diritto al voto. S’intende
approvata la risposta che abbia conseguito la mesmia dei consensi validamente espressi.

10.Nei referendum abrogativi, I'approvazione dellagwsta referendaria determina la caducazione
dellatto o delle parti di esso sottoposte a rafdwen, con effetto dal centottantesimo giorno
successivo dalla proclamazione dell’esito del v&tatro tale data il consiglio comunale é tenuto ad
assumere gli eventuali provvedimenti necessarirpgolamentare gli effetti del referendum ed
eventualmente adottare la disciplina sostitutivglidgti abrogati, in conformita all’orientamento
scaturito dalla consultazione.

11.Nei referendum consultivi, il consiglio comunaleottd entro quattro mesi dalla proclamazione
dell'esito della consultazione le determinazioningeguenti, coerentemente alle indicazioni
espresse dagli elettori.

12.1l mancato recepimento delle indicazioni referer@atovra essere adeguatamente motivato ed
adottato a maggioranza assoluta dei consiglieeigssi.

13.Le norme dello statuto comunale possono esserepsste esclusivamente a referendum
consultivo, onde acquisire I'orientamento dei dit&sulle proposte di modifica od integrazione.

14.Le modalita di presentazione dei quesiti refereindadi raccolta delle firme, le procedure ed i
termini per l'indizione della consultazione refedania sono disciplinate, secondo i principi dello
statuto, nel regolamento sul decentramento ammatig e la partecipazione.

Art. 30
Diritto d’accesso e d’'informazione dei cittadini

1. Il Comune esercita lattivita amministrativa secondriteri di economicita, efficienza e
trasparenza.

2. Le norme regolamentari stabiliscono il termine enltrquale - a domanda o d’ufficio - deve
essere emesso il provvedimento richiesto o dovuto.

3. In mancanza di termini specifici il termine pemtissione del provvedimento amministrativo
s’intende di trenta giorni.

4. Tutti gli atti e provvedimenti che non abbiano @mito statutario, regolamentare o
comunqgue generale devono essere motivati, devaseyeesomunicati o notificati in forma
idonea a garantirne la piena conoscenza al destina devono indicare il termine entro il
quale e possibile proporre ricorso e I'Autoritadjiiaria 0 amministrativa a cui il gravame va
presentato.

5. | cittadini hanno diritto - nelle forme stabiliteldregolamento - a partecipare attivamente ai
procedimenti amministrativi che producano effeitiriglici diretti in loro confronto o ai quali
per legge debbono intervenire.

6. L’attivith amministrativa si svolge con trasparemeziimparzialita.

7. | cittadini che vi hanno un interesse giuridicaneentevante hanno diritto di accedere ai
documenti amministrativi secondo le modalita previal regolamento.

8. Il regolamento individua le categorie di atti peguali I'accesso & escluso o limitato in
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ragione della tutela del diritto alla riservateztglle persone o i casi in cui I'accesso e
differito ad evitare pregiudizio o grave ostacdlo avolgimento dell’attivita amministrativa.

Articolo 31 Consiglio Comunale dei Ragazzi.
1. Il Comune, allo scopo di favorire la partecijpemd dei ragazzi alla vita collettiva, pud promuaver
I'elezione del Consiglio Comunale dei ragazzi.
2. Il Consiglio Comunale dei ragazzi si confroatsu argomenti diversi, predisponendo delibere di
natura consultiva, formulando osservazioni e prtgwsmerito a :

0 Momenti educativi e partecipativi su temi quali:laente e territorio, servizi alla persona e alla
famiglia, nuovi stili di vita, istruzione e cultyrasport e tempo libero, tecnologie ed
innovazione,

o0 Progetti di sviluppo per Gazzaniga e il suo vivere,

o Rapporti con Enti, Associazioni, Istituzioni logalisovra locali internazionali;
internazionalizzazione e associazionismo in genere

o tematiche inerenti la pubblica istruzione, 'assigta ai giovani e agli anziani, rapporti con
'UNICEF.

3. La composizione del Consiglio Comunale dei Raigde modalita di elezione, il suo funzionamento
e l'articolazione dei suo organi sono stabilitiaggosito regolamento.

TITOLO IV - ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

Capo | - L'organizzazione amministrativa
Art. 32
Ordinamento degli uffici e dei servizi
1. L'organizzazione degli uffici e dei servizi, la datone organica, le procedure di assunzione del
personale, le modalita concorsuali ed i requisiiatesso all'impiego sono disciplinati in uno a pi
regolamenti, in conformita alle disposizioni di ¢gg dello statuto e nel rispetto delle norme dei
contratti collettivi nazionali di lavoro per il panale degli enti locali.

Art. 33
Incarichi ed indirizzi di gestione

1. GIli organi istituzionali dell’'ente uniformano laqpria attivita al principio dell’attribuzione dei
compiti e delle responsabilita gestionali ai fumzd responsabili degli uffici e dei servizi.

2. Stabiliscono in atti provvedimenti formali, anchdla base delle proposte degli stessi funzionari,
gli indirizzi e le direttive generali e settorigler I'azione amministrativa e la gestione, indicatel
priorita di intervento, i criteri e le modalita p&rsercizio delle attribuzioni.

3. Il Sindaco definisce e attribuisce ai funzionari atleguata qualifica e di congrua capacita gli
incarichi di direzione degli uffici e dei servizi.

4. La direzione degli Uffici e dei servizi puo essel@resi attribuita al Segretario Comunale o a
Dirigenti e funzionari esterni, in assenza di pssfenalita analoghe all'interno dell’Ente, con le
modalita e nei limiti previsti dalla legge e dagotamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi.
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5. Gliincarichi di direzione degli Uffici e dei semrihanno durata temporanea e non possono superare
quella del mandato elettorale del Sindaco che lichaferiti e possono essere anticipatamente
revocati nei casi previsti dalla legge e dai regw@ati dell’ente.

6. Il provwvedimento di revoca & assunto previo corditaorio con il funzionario interessato, secondo
le modalita stabilite dal regolamento sull’ordinarteedegli uffici e dei servizi e nel rispetto delle
norme degli accordi collettivi di lavoro.

7. 1l comune puo associarsi con altri enti locali pesercizio in comune di funzioni amministrative o
per I'espletamento dei servizi, regolando con apaa®nvenzione i reciproci rapporti, le modalita
di svolgimento delle attivita gestite unitariameatki compiti del personale impiegato

Art. 34
Il Segretario comunale

1. I Comune ha un Segretario comunale con compiticdilaborazione, consulenza ed
assistenza nei confronti degli organi dell'ente ondine alla conformita dell'azione
amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regoénti.

2. Il Segretario assicura il necessario supporto djcwi amministrativo e di consulenza
organizzativa alle decisioni degli organi istituzadi, con pareri scritti od orali, e, su richiesta,
attraverso I'apposizione del visto di conformita sngoli atti.

3. Nel caso in cui sia istituita la figura del Direg#oGenerale le attribuzioni del Segretario
saranno disciplinate nel regolamento di organizwazie definite contestualmente alla
nomina del Direttore, onde realizzare il pieno adoooperativo e funzionale tra i due
soggetti, nel rispetto dei relativi ed autonomilruo

4. 1l Sindaco puo, con proprio atto, affidare al Ségie Comunale le funzioni di Direttore
Generale.

5. Spettano al Segretario Comunale la sovrintendemtia dvolgimento delle funzioni e |l
coordinamento delle attivita dei Responsabili di@e.

6. Oltre alle funzioni espressamente previste datigdee dallo statuto, possono essere assegnati
al Segretario, con regolamento o con provvedimeat#b Sindaco, compiti specifici o
attribuzioni anche a carattere gestionale.

Art. 35
Il Vice Segretario

1. 1l Comune ha un Vice Segretario, figura previsthangotazione organica dell’Ente, individuandolo
in uno dei funzionari apicali in possesso del dipdodi laurea.

2. 1l Vice-segretario svolge compiti sussidiari, coerpkentari, di ausilio e suppletivi del Segretario
Comunale.

3. Al Vicesegretario pud essere assegnata la respttésath un settore. Egli, pur restando
responsabile del settore eventualmente assegnatompidiuva il Segretario comunale e lo
sostituisce nei casi di vacanza, assenza o impetira tutte le funzioni ad esso spettanti per
legge, statuto e regolamento

Art. 36
Il Direttore Generale
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I Comune pu0 convenzionarsi con altri Enti Localienti complessivamente una popolazione
superiore a 15.000 abitanti al fine di nominarebinettore Generale.

L'incarico deve essere conferito a persona di cowgta professionalita ed esperienza, al di fuori
della dotazione organica del personale e per uiogerdi tempo non eccedente il mandato
amministrativo del Sindaco.

Competono al Direttore Generale i compiti e le fanistabilite dalle norme vigenti in materia.
Entro quindici giorni dalla chiusura dell’eserciZioanziario il Direttore Generale relaziona alla
giunta sull’andamento della gestione dell’anno pdente per ciascun settore di attivita dell’ente.

Art. 37

Gestione amministrativa
| Responsabili degli uffici e dei servizi sono posp, secondo l'ordinamento dell’ente, alla
direzione degli uffici e dei servizi e sono respliB della attuazione dei programmi approvati
dagli organi istituzionali e della regolarita forima sostanziale dell’attivita delle strutture atee
essi dipendono.
A tal fine ai responsabili sono riconosciuti potdirorganizzazione, amministrazione e gestione del
personale, delle risorse finanziarie e strumerasiegnate, che esercitano nei limiti e secondo i
criteri definiti negli atti d’'indirizzo.
Nell'ambito dei servizi cui sono preposti, i respahili in particolare:

- espletano le procedure di appalto dei lavori eodnifura dei beni e dei servizi, assumendo
tutti gli atti necessari, comprese la determinagiancontrattare e la conseguente stipula dei
contratti;

- curano il corretto svolgimento dei procedimentiriattiti all’ufficio e individuano i
dipendenti responsabili della istruttoria ed, euatrhente, dell’adozione del provvedimento
finale;

- esprimono i pareri di regolaritd tecnica e contgbibve previsti, sulle proposte di
deliberazione;

- assumono gli atti di gestione finanziaria, di asqone delle entrate rientranti nella
competenza dell'ufficio, di spesa e liquidazionej himiti e con le modalita stabiliti dai
regolamenti, dal Piano Esecutivo di Gestione eia#dini atti di programmazione approvati;

- esercitano ogni altra attribuzione prevista dakggke, dallo statuto od eventualmente
conferita dal sindaco.

4. Sono di competenza dei Responsabili degli uffideeservizi gli atti costituenti manifestazione di

giudizio e di conoscenza, gli atti ricognitori, \dilutazione, d’'intimazione e di comunicazione, gli
accertamenti tecnici, le certificazioni e le legatizioni, i verbali e le diffide.

5. Spettano inoltre ai Responsabili nelle mateestranti nei servizi di cui hanno la direzione:

- il rilascio di autorizzazioni, licenze e concessioghe costituiscono esecuzione di
disposizioni di leggi, di regolamenti e di atti ttumzione di strumenti di pianificazione
generali e particolareggiati;

- l'applicazione delle sanzioni amministrative pervialazione delle leggi e dei regolamenti
comunali, anche in materia edilizia, e l'adozionegld atti connessi, antecedenti e
susseguenti, compresi l'ingiunzione di pagamento gavvedimenti definitivi conseguenti
alla valutazione di eventuali scritti difensivi.

6. Le attribuzioni del Sindaco nei servizi di corngreza statale possono essere esercitate dai
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Responsabili dell’ente per delega solo nei casiiptiedalla legge.

w

Art. 38

Le determinazioni ed i decreti
Gli atti dei dirigenti e dei responsabili dei seivhon diversamente disciplinati da altre norme
assumono la denominazione di “determinazioni” eosoegolati secondo le disposizioni del
presente articolo.
Gli atti del Sindaco non diversamente disciplimtatila legge assumono il nome di “decreti”.
Le determinazioni ed i decreti hanno esecuziongidaho stesso dell’adozione.
Nel caso in cui le determinazioni qualora compartima spesa, esse divengono esecutive dalla
data di apposizione dell'attestazione di coperfuranziaria. A tal fine sono trasmesse all’'ufficio
competente e da questo restituiti, previa regigirgzdell’'impegno contabile.

Capo Il - | servizi pubblici locali — forme di cooperazione

Art. 39

| servizi pubblici locali
I Comune provvede alla gestione dei servizi rivaljppromuovere e garantire lo sviluppo sociale,
civile ed economico della comunita locale.
I Comune eroga i servizi pubblici con criteri dmettivita, giustizia ed imparzialitd nei confront
degli utenti, garantendo anche il diritto ad unmpteta informazione.
Il Consiglio Comunale individua la forma di ges@odei servizi piu idonea tra quelle consentite
dalla legge, in relazione alle caratteristiche dld aatura del servizio e secondo criteri di
economicita ed efficienza organizzativa.
La gestione dei servizi puo essere perseguita aatth@verso forme di collaborazione od in
consorzio con altri enti pubblici.
| servizi possono essere erogati altresi attravexsweta a capitale interamente pubblico o
attraverso societa miste, partecipate dal Comurapere all’apporto di soggetti privati che offrano
garanzie di solidita economica e capacita imprenidie.
Fatta salva la disciplina legislativa in materidoutaria, per I'erogazione dei servizi di propria
competenza il comune applica tariffe e contribuzanarico degli utenti, in modo da conseguire il
necessario equilibrio tra costi e ricavi.
La compartecipazione alla spesa per I'erogazioriesdevizi a carattere sociale € determinata
tenendo conto delle condizioni economiche e sodegii utenti.
Anche in tale ipotesi il gettito tariffario dovramantire un adeguato livello di copertura dei Gosti
considerando anche gli eventuali trasferimentiigbrse da parte di enti e privati e le altre eptrat
finalizzate.
Il Sindaco riferisce al Consiglio Comunale sulifat& svolta dagli enti, aziende, istituzioni
dipendenti e dalle societa a partecipazione coreymadétineno una volta all’anno, in occasione della
approvazione dei bilanci consuntivi, al fine di ifiearne I'economicita della gestione e la
rispondenza dell'attivita alle esigenze dei cittédi
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c)
d)

Art. 40
Forme di gestione

| servizi riservati in via esclusiva al Comune satabiliti dalla legge.

I Comune puo gestire i servizi nelle seguenti ferm

in economia,

in concessione a terzi che offrano opportune géade affidabilita e trasparenza economica,
guando sussistano ragioni tecniche ed economiche,

a mezzo di istituzione per I'esercizio di serviacsli,

a mezzo di societa per azioni o a responsabilitédia a prevalente capitale pubblico costituite o
partecipate dall'ente titolare del pubblico senjizgqualora sia opportuna ed economicamente
vantaggiosa in relazione alla natura o dell’ambéaitoriale del servizio la partecipazione di piu
soggetti pubblici o privati.

Art. 41
Azienda Speciale

. L’Azienda Speciale e ente strumentale del Comurmgatd di personalita giuridica, di

autonomia imprenditoriale e di proprio statuto appto dal Consiglio Comunale.

. Sono organi dell’azienda il Presidente, il Consiglii amministrazione ed il Direttore, cui

compete la responsabilita gestionale.

Il Presidente ed i componenti del consiglio di amstrazione sono nominati dal Sindaco,
secondo i criteri stabiliti dal Consiglio Comunaesalvaguardando la rappresentanza delle
minoranze consiliari, fra coloro che abbiano i iisguper la nomina a consigliere comunale e
documentata esperienza e competenza tecnica echamativa, preferibilmente nello stesso
settore di attivita dell’azienda.

Lo statuto dellazienda puo prevedere ulteriorissadi incompatibilita per la nomina degli
amministratori, oltre a quelle contemplate daligge e dal presente statuto.

Il Sindaco puo revocare dall'incarico il Presiderdd i componenti del Consiglio di
amministrazione, anche singolarmente, prima detladenza del mandato, provvedendo
contestualmente alla loro sostituzione.

. La nomina, conferma e revoca del Direttore competah Consiglio di amministrazione

dell'azienda.

I Comune conferisce all’azienda il capitale di anone, ne determina le finalitd e gli
indirizzi, ne approva lo statuto e gli atti fondartadi; verifica i risultati della gestione e
provvede alla copertura degli eventuali costi docia

| Revisori dei conti dell’Azienda sono nominati dabnsiglio Comunale con modalita che
assicurino la presenza nel collegio di almeno umpmnente di designazione della
minoranza.

Art. 42
L’Istituzione

1. L’lstituzione € un organismo strumentale dell’epe& I'esercizio dei servizi sociali senza rilevanza

imprenditoriale, dotato di autonomia gestionale.
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Sono organi dell’Istituzione il Presidente, il Caii® di amministrazione ed il Direttore.

Essi sono nominati dal Sindaco, secondo i critefiniti dal Consiglio Comunale e salvaguardando
la rappresentanza delle minoranze consiliari, &anesin carica per l'intero periodo del mandato
amministrativo del sindaco, salvo il caso di revan#cipata.

Il Consiglio Comunale disciplina in apposito rega&nto le finalita dell'istituzione, I'ordinamento
interno, le prestazioni allutenza e le modalitdidanziamento dei servizi gestiti.

| bilanci preventivi e consuntivi dell’lstituziorsono allegati ai relativi bilanci comunali.

L’organo di revisione del Comune esercita la vigda anche sull’attivita dell’Istituzione.

Art. 43

Societa di capitali
Il Consiglio Comunale puo approvare la partecipagiadell’ente a societa per azioni o a
responsabilita limitata per la gestione di sergabblici eventualmente provvedendo anche alla
loro costituzione.
Nel caso di servizi pubblici di primaria importantzapartecipazione del Comune, unitamente a
quella di altri eventuali enti pubblici, dovra essebbligatoriamente maggioritaria.
L’atto costitutivo, lo statuto o I'acquisto di q@ob azioni devono essere approvati dal consiglio
comunale e deve in ogni caso essere garantitppaesentativita dei soggetti pubblici negli organi
di amministrazione.
I Comune sceglie i propri rappresentanti tra i gt di specifica competenza tecnica e
professionale e nel concorrere agli atti gestionahsidera gli interessi dei consumatori e degli
utenti.
| consiglieri comunali possono essere eletti e/aminati componenti del Consiglio di
amministrazione delle societa di capitali a papgazione comunale.
Il Sindaco o un suo delegato partecipa all’asseanthe soci in rappresentanza dell’ente.
Il consiglio comunale provvede a verificare annuaite 'andamento della societa e a controllare
che l'interesse della collettivita sia adeguatameuntelato nell’ambito dell’attivita esercitata idal
societa medesima.

Art. 44
Gestione dei servizi in forma associata

1. Il comune ricerca e promuove forme di collaboragi@on gli altri enti locali e con gli enti
istituzionali per lo svolgimento, in ambiti terntali piu idonei, di attivita e di servizi di
comune interesse, con l'obiettivo di conseguire nagliore efficienza organizzativa,
I'economicita della gestione e la piena soddisfagiper gli utenti.

2. Possono essere gestite in forma associata anclmodiuramministrative, attraverso la
costituzione di uffici comuni che si avvalgono drma di personale distaccato ed operano in
luogo e per conto degli enti aderenti.

3. Il Comune puo, altresi, delegare ad enti sovracaiuna comuni limitrofi I'esercizio di
funzioni ed a sua volta riceverne da questi, oadrsigrado di assicurare con risorse proprie,
congiuntamente all’apporto economico, di persomald attrezzature degli enti interessati,
un’efficiente erogazione dei servizi.

4. | rapporti tra gli enti, le modalita di organizzaze dei servizi ed i criteri di ripartizione degli
oneri economici saranno regolati da apposita cariven.
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5. Per l'esercizio di servizi a carattere imprenddt®i o di altra natura, il comune puod
partecipare a consorzi.

6. Nelle convenzioni e negli atti costitutivi degli gamismi associativi di qualsiasi natura,
debbono essere previsti strumenti che rendanctieéfda funzione di indirizzo e controllo
degli enti aderenti.

7. L'approvazione delle convenzioni per la gestiones#evizi e gli atti costitutivi delle forme
associative, comunque denominate, e di competerizzodsiglio comunale.

Art. 45
Accordi di programma
1. Per la realizzazione di opere, interventi o programhe richiedono l'azione integrata e coordinata
di piu enti pubblici, il Comune puo aderire o prayaare e concludere accordi di programma per
I'ottenimento delle finalita secondo le modalit@yiste dall’articolo 34 del D.Lgs. n. 267/2000.

TITOLO V - DIFENSORE CIVICO

Art. 46
Istituzione, requisiti e nomina del Difensore Civio

1. Il Comune puo istituire l'ufficio comunale del Difsore Civico, ovvero, su deliberazione del
Consiglio, il Comune pu0 aderire ad iniziative fecostituzione di un unico Ufficio del Difensore
Civico tra enti diversi o anche avvalersi dell’'afé operante presso altri comuni o presso la
Comunita Montana.

2. All'ufficio del Difensore Civico & preposta persgria possesso del diploma di laurea in materie
giuridico-economiche, che, per esperienza acquisitiia garanzie di competenza, probita ed
obiettivita di giudizio.

3. Non possono essere nominati alla carica di Difen&ivico coloro che:

a) si trovino in una delle condizioni di ineleggibdlited incompatibilita alla carica di consigliere
comunale;

b) abbiano ricoperto nell’anno precedente alla norari&che in partiti 0 movimenti politici a qualsiasi
livello o siano stati candidati nelle precedentezébni politiche od amministrative locali,
provinciali o regionali;

c) i membri ed i funzionari degli organi regionaliaintrollo;

4. 1l Difensore Civico é eletto dal consiglio comunalscrutinio segreto, con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei consiglieri assegnatg tlucarica cinque anni decorrenti dalla data del
giuramento e non puo essere nominato per piu dueatiaconsecutivi.

5. Ove I'Ufficio non sia tempestivamente ricostitudtta scadenza del mandato, il difensore civico in
carica esercita le funzioni fino alla prestazioeégluramento da parte del successore e, comunque,
per un periodo non superiore a quello previstoigngenerale dalla legge sul rinnovo degli organi
amministrativi.

6. Il Difensore Civico puo essere revocato dall'incarprima della scadenza del mandato solo per
gravi violazioni di legge, con deliberazione motavalel consiglio comunale, adottata in seduta
segreta a maggioranza dei due terzi dei consigigsegnati.
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. Ove si verifichi nel corso del mandato una delladirioni di ineleggibilita od incompatibilita, il
difensore civico e dichiarato decaduto con le stessdalita e procedure previste dalla legge per i
consiglieri comunali.

Art. 47

Funzioni
Il Difensore Civico assolve al ruolo di garantel'daparzialita e del buon andamento dell’attivita
dellamministrazione comunale, delle aziende e idegiti dipendenti, secondo le procedure
disciplinate nell’apposito regolamento approvatbCansiglio Comunale.
. Egli esercita altresi il controllo eventuale diitémita sugli atti deliberativi del Consiglio e itk
Giunta, nelle forme e con le modalita previstealldhge.
Il Difensore Civico opera in condizioni di piena tamomia organizzativa e funzionale,
nell’esclusivo interesse dei cittadini, delle asamioni, organismi ed enti titolari di situazioni
soggettive giuridicamente rilevanti.
Il Difensore Civico ha diritto di ottenere senzarnf@lita dai dirigenti, dai funzionari e dai
responsabili degli uffici e dei servizi copia ditttugli atti e documenti, nonché ogni notizia,
ancorché coperta da segreto, utile per I'espletéorgal mandato.
Il Difensore Civico € tenuto al segreto d'ufficiaieeste nell’esercizio delle attribuzioni la quia
di pubblico ufficiale.
II Difensore Civico riferisce periodicamente al Gmgiio Comunale e comunque prima della
scadenza del proprio mandato sull'attivita svatdiéando gli interventi effettuati e segnalando le
disfunzioni, le omissioni ed i ritardi del’ammimiazione e degli uffici nei confronti dei cittadini
Il Presidente del Consiglio deve iscrivere la riglag del Difensore Civico all'ordine del giorno dei
lavori consiliari entro sessanta giorni dalla resta.
Il consiglio comunale adotta apposito regolamerm@oipfunzionamento dell’ufficio del Difensore
Civico, assicurando che siano messe a disposizietie stesso risorse finanziarie, personale e
strutture tecniche e logistiche idonee e suffigient
. Al difensore civico compete un’indennitd mensildedminata dal Consiglio Comunale all’atto
della nomina in misura non superiore a quella assagagli assessori.

TITOLO VI - FINANZA E CONTABILITA

Art. 48
Autonomia finanziaria

1. Nel rispetto delle leggi in materia di finanza plid il Comune ha autonomia finanziaria,
fondata su certezza di risorse proprie e trasferite

2. Il Comune e titolare di potesta impositiva autonpofee esercita attraverso I'applicazione di
imposte e tasse e la riscossione di tariffe, qoetisvi e contributi per 'erogazione dei servizi
comunali.

3. Entro il mese di dicembre di ciascun anno o nekiv termine stabilito dalla legge, il
Consiglio Comunale delibera il bilancio di previséoper I'anno successivo.

4. 1l bilancio e corredato della relazione previsi@al programmatica, redatta per programmi,
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progetti ed interventi, che evidenzi in manierdidia la spesa corrente consolidata, la spesa
di sviluppo e quella destinata agli investimenti.

5. La Giunta approva il piano risorse e obiettiviraterso il quale predetermina gli obiettivi ed
il livello qualitativo e quantitativo dei servizi éelle prestazioni allutenza ed assegna ai
responsabili dei servizi la dotazione finanziasaumentale e di personale necessaria per
I'ordinaria gestione e I'attuazione degli intervgmogrammati.

6. Nel corso dell’esercizio l'azione amministrativa Srettamente correlata al costante
mantenimento dell’equilibrio economico e finanzaziared €& soggetta a verifica ed
aggiornamenti, in relazione alla realizzazionealelttrate ed allandamento della spesa.

7. | risultati della gestione sono rilevati mediantentabilita economica e dimostrati nel
rendiconto comprendente il conto del bilancio fimarno, il conto economico e quello del
patrimonio, secondo le disposizioni della leggeskrdgolamento di contabilita.

8. La Giunta entro il trenta giugno di ciascun annespnta al Consiglio per I'approvazione |l
bilancio consuntivo dellanno precedente, accomptgrda una relazione illustrativa dei
risultati della gestione, in rapporto alle risoesmnomiche conseguite ed agli obiettivi definiti
in sede previsionale e programmatica.

9. | contenuti significativi e caratteristici del bileio annuale saranno resi noti ai cittadini ed
agli organismi della partecipazione con adeguatizine@formativi.

Art. 49

Demanio e patrimonio
| beni di proprieta del Comune sono soggetti, laziene alla natura ed alla destinazione, al regime
giuridico proprio del demanio e del patrimonio degiti pubblici.
. La gestione dei beni comunali s’ispira ai princgella conservazione, della valorizzazione e
dell’utilitd pubblica.
| beni non impiegati per i fini istituzionali dedihte e non strumentali alla erogazione dei servizi,
sono dati di norma in locazione o in uso, comphtibnte con la loro natura, a canoni tali da
conseguire un’adeguata redditivita.
| beni comunali, mobili ed immobili, sono registrah apposito inventario da redigere, in
conformita alle disposizioni di legge, secondoingipi e le tecniche della contabilita patrimoniale
Il funzionario incaricato della tenuta dell'inveritadei beni ha altresi I'obbligo di conservare i
titoli, gli atti e le scritture relative al patrimm del Comune, nonché di provvedere
all'aggiornamento dell'inventario.

Art. 50

Revisione economico-finanziaria
Il Collegio dei Revisori dei Conti, composto da trembri, esercita la vigilanza sulla regolarita
contabile, economica e finanziaria della gestioglecdmune e delle istituzioni.
Il Collegio € nominato dal Consiglio Comunale auicio segreto e con modalita che assicurino la
presenza nello stesso di almeno un componentesjrdezione dei gruppi di minoranza.
Il Collegio attesta la veridicita delle scritturentabili e la corrispondenza del rendiconto alle
risultanze della gestione, redigendo apposita i@l@zche accompagna la proposta di deliberazione
del conto consuntivo.
. La relazione deve evidenziare i dati e gli elemerdcessari per la valutazione del livello di

25



produttivitd ed economicita della gestione ed esprsuggerimenti e proposte tese a migliorarne
I'efficienza ed i risultati.

5. Nell'esercizio delle loro attribuzioni, i Revisadiei conti hanno accesso a tutti gli uffici comunali
per effettuare le verifiche e gli accertamenti rssee per I'espletamento dell’incarico ed hanno
diritto ad ottenere direttamente dagli stessi coegli atti e dei documenti necessatri.

6. Il regolamento di contabilita definisce le funziatel Collegio e puo attribuire allo stesso ultarior
compiti di verifica e controllo, rispetto a quefifevisti dalla legge, nonché di supporto all’atévi
degli organi amministrativi dell’ente.

7. 1l regolamento di contabilitd disciplina I'organazone ed il funzionamento del Collegio, le
modalita di presentazione al Consiglio Comunalerdfgdrto su gravi irregolarita della gestione e
specifica i rapporti del Collegio con gli organéttivi e burocratici.

8. Il Comune mette a disposizione del Collegio letstine logistiche, il personale ed i mezzi necessatri
per lo svolgimento dei propri compiti.

Art. 51
Controllo di gestione e controllo di qualita

1. Al fine di verificare lo stato d’attuazione deglbiettivi programmati, nonché l'efficienza,
I'efficacia e I'economicita della gestione, il Conei puo istituire il controllo di gestione,
secondo le norme e con le modalita disciplinateegblamento di contabilita.

2. Per l'esercizio del controllo di gestione il Comumeo avvalersi di professionalita esterne
all’ente o di societa ed organismi specializzati.

3. Nei servizi erogati all'utenza il comune definisgle standard qualitativi e quantitativi delle
prestazioni e determina indici e parametri idongiisurare e valutare i risultati conseguiti.

TITOLO VII - DISPOSIZIONE FINALE

Art. 52
Disposizione finale
1. A seguito dell’entrata in vigore del presentatigb, € abrogata ogni altra disposizione ad esso
contrastante contenuta in atti del Comune di Gagaan
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